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Taraflar
Madde 1- Bu Protokoliin taraflary Hopa Kaymakamligi (il/ilge Milli Egitim Midiirligii) ile

Hopa Ticaret Ve Sanayi Odas., Hopa Esnaf Ve Sanatkarlar Odalari Birligi, Hopa Belediyesi,

Hopa Devlet Hastanesi ve Hopa Cay Fabrikas) Miidiirliigi diir.

a) Hopa Kaymakamhgi (ilge Milli Egitim Miidurlagi)

Adres : Sundura Mah. 14 Mart Cad, Hopa/Artvin
Telefon 1466 351 70 73

Faks 1466 351 43 25

E-posta 1 125812@meb.k12.tr

b) Hopa Ticaret Ve Sanayi Odasi

Adres : Ortahopa, Turgay Ciner Cad. No:2, 08600 Hopa/Artvin
Telefon 1466 35142 17

Faks : 466 351 68 87

E-Posta - h_(malsnrt?lmhb.uru,tlj

¢) Hopa Esnaf Ve Sanatkarlar Odalar Birligi

Adres : Hopa Is Merkezi Kat:2 No: 18 Hopa/Arvtin
Telefon 1466 35122 85
Faks : 466 35122 97

E-Posta ta




d) Hopa Belediyesi

Adres : Turan ALTUNTAS Belediye Binas) Hopa /Artvin
Telefon 1466 351 40 20

Faks : 466 351 46 00

E-Posta : belediye@hopa.bel.tr

e) Hopa Devlet Hastanesi

Adres s cumhuriyet mah.veni arty
Telefon : 466 351 40 17
Faks 1466 351 41 34
E-Posta : artvindhsd(@saglik.gov.tr

f) Hopa Cay Fabrikas: Midiirligi

/in yolu Gizeri

Adres : Rize Yolu, Hopa Girisi. Pk: 08600, Hopa/Artvin
Telefon 1466 351 4227
Faks 1466 35 142 27
E-Posta » hopa@caykur.gov.tr
Tammlar

Madde 2- (1) Bu Protokolde gegen;
Valilik/Kaymakamhik

Miidiirliik

Birlik

Oda

Belediye

Hastane

Mesleki ve Teknik Egitim Okul
Yonetim Kurulu (MTOYK)
MTOYK Baskam

ifade eder,

Hopa Kaymakamhgin,

Hopa Ilge Milli Egitim Midiirliigiini.

Hopa Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi

Hopa Ticaret ve Sanayi Odasini

Hopa Belediyesi

Hopa Devlet Hastanesi

Hopa lige Milli Egitim Miidiirligii binyesinde kurulan

kurulu,

Hopa llge Milli Egitim Midiirii




Amag
Madde 3- Bu Protokoliin amaci, mesleki ve teknik egitim okul yénetim kurulu ¢alismalarinda
taraflarla yapilacak is birliginin usul ve esaslari ile taraflarin gorev ve yiikiimliiliiklerini belirlemektir.

Kapsam
Madde 4- Bu Protokol Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiine bagh egitim kurumlarini
kapsar.

Dayanak

Madde 5- Bu Protokol, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu, 652 sayih Milli Egitim Bakanh@inin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname. Milli Egitim Bakanligi Ortabgretim Kurumlarn Yoénetmeligi, 10. Kalkinma Plam, 2016
Yili Programi, Tirkiye Mesleki ve Teknik Egitim Strateji Belgesi ve Eylem Plam (2014-2018) ve 65.
Hiikiimet Programina dayanilarak hazirlanmigtir,

Taraflarin Yiikiimliiliikleri

Madde 6- (1) Hopa ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin yikiimlilikleri sunlardir:

a)  Mesleki ve Teknik Egitim Okul Ydnetim Kuruluna iiye vermek,

b)  Mesleki ve Teknik Egitim Okul Ydnetim Kurulunun sekretarya islerini yiiriitmek,

¢)  [lilge milli egitim miidiirliikleri, mesleki ve teknik ortadgretim kurumu miidiirliikleri,
sektor ve meslek kuruluslari, yerel ydnetim ve ilgili kamu kurum ve kurulus
temsilcilerinin bir araya geldigi, yerel ve bilgesel diizeyde mesleki ve teknik egitim ile
ilgili konularin ve sorunlarin ele alinarak ¢6ziim Gnerilerinin gelistirildigi bir platformun
olusmasini saglamak,

d) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim Kurulunun almis oldugu kararlar
dogrultusunda gerekli tedbirleri almak,

e)  Sektorle etkili isbirligi yapan mesleki ve teknik ortabgretim Kurumu yoneticileri ve
dgretmenleri ile bagarili 6grencileri tesvik edici faaliyetlerde bulunmak,

f)  Isletme/kurum/kurulus ¢ahisanlanmin mesleki ve teknik egitim alaninda ihtiyag
duyduklar egitimlerin, egitim-tgretimi aksatmayacak sekilde mesleki ve teknik egitim
kurumlar ile isbirligi yapilarak diizenlenmesini saglamak,

g)  Mesleki ve teknik egitim &grencilerinin meslek ahlaki ve ahilik degerlerine sahip olarak
yetigtirilmelerinde taraflarin destegini almak, bu dogrultuda taraflar ile is birligi
yapilarak meslek alanlarina gire ahilik kiiltiirimiize uygun mezuniyet programlari
diizenlemek,

h)  Mesleki ve teknik egitim dgrencilerinin sosyal, bilimsel, kiiltirel, sanatsal ve sportif
etkinlikleri ile mesleki ve teknik egitim alaninda diizenlenecek yarismalan diizenlemek,

i) Ortaokul ogrencilerine ve mesleki ve teknik egitim kurumlarinda Ogrenim géren
dgrencilere yonelik mesleki rehberlik ¢alismalarini organize etmek,

7))  1Wlige genelindeki mesleki ve teknik ortabgretim kurumlarinda agilacak veya kapatilacak
meslek alam ve dallarimin yerel is piyasasi ihtiyaglan dogrultusunda, sektorle isbirligi
yapilarak belirlenmesini saglamak,

k)  Mesleki ve teknik egitim alaninda taraflar arasindaki is birligini artirmak ve siirekli hale
getirmek,




(2) Hopa Belediyesi'nin yiikiimliiliikleri sunlardir:

a)
b)

¢)

d)

g)

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kuruluna iiye vermek,

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim  Kurulunun almis  oldugu Kararlar
dogrultusunda gerekli tedbirleri almak,

Yerel ve bdlgesel diizeyde mesleki ve teknik egitimin dgrenciler, veliler ve kamuoyu
nezdinde basili, gorsel ve isitsel matervaller ile tamitimi igin diger tyelerle isbirligi
yapmak ve finansal destek saglamak,

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu yoneticileri ve ogretmenleri ile basaril
ogrencileri tesvik edici faaliyetlerde bulunmak ve finansal destek saglamak,

Yerel ve bodlgesel ihtiyaglar dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde kalite ve
verimliligi artirmaya yonelik projeler hazirlanmasina ve uygulanmasina katki saglamak,

Mesleki ve Teknik egitimde 6grenim goren dgrencilerin atdlyelerdeki egitim ve teknik
geziler icin ulasim ihtivaglarim karsilamak,

Mesleki ve teknik ortaGgretim kurumlarinin egitim ortamlarinin nitelikli bir mesleki ve
teknik egitim yapilabilecek sekilde ivilestiriimesinde. bina yapim ve onariminda, atélye
ve laboratuvar ihtiyaglar ile egitim arag-gereci, makine-techizat ve diger donatim
malzemesi ihtiyaglarinin kargilanmasinda katki saglamak,

(3) Hopa Ticaret ve Sanayi Odasi’ nin yiikiimliilikleri sunlardir:

a)
b)

c)
d)

¢)

1)

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kuruluna tiye vermek,

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulunun almis oldugu kararlar dogrultusunda
gerekli tedbirleri almak,

Mesleki ve teknik egitim alaninda taraflar arasindaki is birligini artirmak ve siirekli hale
getirmek,

Mesleki ve teknik dgretim programlarinin, ilgili sektoriin ve is piyasasi aktorlerinin
beklentileri dogrultusunda gelistirilmesine katki saglamak,

[I/lige genelindeki mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda agilacak veya kapatilacak
meslek alani ve dallarinin yerel is piyasasi ihtivaclari dogrultusunda belirlenmesinde ilge
Milli Egitim midiirlugii ile isbirligi yapmak,

Ogrencilerin 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince yapmak zorunda oldugu

isletmede mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj imkanlanmin artinlmasini ve
iyilestirilmesini saglamak,

Mesleki ve teknik ortabgretim kurumu mezunlariim editim aldiklari meslek alaninda
istihdam edilmeleri igin sektr destegini saglamak,

Mesleki ve teknik egitim &grencilerinin sosyal, bilimsel, kiiltiirel. sanatsal ve sportif
etkinlikleri ile mesleki ve teknik egitim alaninda diizenlenecek yarigmalara finansal destek
saglamak,

Yerel ve bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde kalite ve verimliligi
arrmaya yonelik projeler hazirlanmasi ve uygulanmasina destek saglamak,

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinim editim ortamlarinin nitelikli bir mesleki ve
teknik egitim yapilabilecek sekilde iyilestirilmesinde. bina yapim ve onariminda, atilye
ve laboratuvar ihtiyaglari ile egitim arag-gereci, makine-tehizat ve diger donatim
malzemesi ihtivaglarinin karsilanmasinda taraflarin katkisin saglamak,




(4) Hopa Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi'nin yiikiimliiliikleri sunlardr:

a)
b)

¢)

d)

)]

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kuruluna ive vermek.

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim Kurulunun almis oldugu kararlar dogrultusunda
gerekli tedbirleri almak,

Ogrencilerin 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince yapmak zorunda oldugu
isletmede mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj imkdnlarinin  artinlmasini ve
ivilestirilmesini saglamak,

Yerel ve bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde kalite ve verimliligi
artirmaya yonelik projeler hazirlanmasi ve uygulanmasina destek saglamak,

Mesleki ve teknik gretim programlarinin, ilgili sektdriin ve is piyasasi aktérlerinin
beklentileri dogrultusunda gelistirilmesine katk saglamak,

[I/lige genelindeki mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda agilacak veya kapatilacak
meslek alani ve dallarinin yerel is piyasasi ihtiyaclar dogrultusunda, sektérle isbirligi
yapilarak belirlenmesine katki saglamak,

Yerel ve bolgesel diizeyde mesleki ve teknik egitimin dgrenciler, veliler ve kamuoyu
nezdinde basili, girsel ve isitsel materyaller ile tamtimi igin sektdriin ve yerel
ybnetimlerin destegini almak,

Isletme/kurum/kurulus ¢alisanlarinin mesleki ve teknik egitim alaninda ihtiyag duyduklar
egitimlerin, egitim-6gretimi aksatmayacak sekilde mesleki ve teknik egitim kurumlari ile
isbirligi yapilarak diizenlenmesine katki saglamak,

Atdlye/laboratuvar ve yeterli donanimi bulunmayan meslek alan ve dal egitimlerinin
sektorle ve ilge milli egitim midirligi ile isbirligi yapilarak, isletmelerin egitim
birimlerinde yapilmasini saglamak,

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin egitim ortamlarmin nitelikli bir mesleki ve
teknik egitim yapilabilecek sekilde iyilestirilmesinde. bina yapim ve onariminda, atélye
ve laboratuvar ihtiyaglari ile egitim arag-gereci, makine-teghizat ve diger donatim
malzemesi ihtiyaglarinin karsilanmasinda katk) saglamak,

(5) Hopa Devlet Hastanesi'nin yiikiimliiliikler; sunlardir:

a) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yoénetim Kuruluna tiye vermek,

b) Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim Kurulunun almis oldugu kararlar
dogrultusunda gerekli tedbirleri almak.

¢) Mesleki ve teknik egitim alaninda taraflar arasindaki is birligini artirmak ve siirekli
hale getirmek,

d) Mesleki ve teknik 6gretim programlarinin, ilgili sektoriin ve is piyvasasi aktérlerinin
beklentileri dogrultusunda gelistirilmesine katki saglamak,

e) [Vilge genelindeki mesleki ve teknik ortabgretim kurumlarinda agilacak veya
kapatilacak meslek alani ve dallarinin yerel is piyasasi ihtiyaglar dogrultusunda,
sektdrle isbirligi yapilarak belirlenmesini saglamak,

f) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin egitim ortamlarinin nitelikli bir mesleki
ve teknik egitim yapilabilecek sekilde iyilestirilmesinde, bina yapim ve onariminda,
atdlye ve laboratuvar ihtiyaglari ile egitim arag-gereci, makine-techizat ve diger
donatim malzemesi ihtiyaglarinin karsilanmasinda katk saglamak,




g)

h)

J)

Atdlye/laboratuvar ve yeterli donanimi bulunmayan meslek alan ve dal egitimlerinin
sektorle isbirligi yapilarak, isletmelerin egitim birimlerinde yapilmasini saglamak,

Ogrencilerin 3308 sayil Mesleki Egitim Kanunu geregince yapmak zorunda oldugu
isletmede mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj imkanlarimin artinlmasini ve
iyilestirilmesini saglamak,

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu mezunlarinin egitim aldiklari meslek alaninda
istihdam edilmeleri igin sektor destegini saglamak,

Yerel ve bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde kalite ve
verimliligi artirmaya yonelik projeler hazirlanmasina ve uygulanmasina katki
saglamak,

(6) Hopa Cay Fabrikas: Miidiirligi niin yiikiimliliikleri sunlardir:

a)
b)

¢)

d)

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim Kuruluna iiye vermek,

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulunun almis oldugu kararlar
dogrultusunda gerekli tedbirleri almak,

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarninin egitim ortamlarinin nitelikli bir mesleki
ve teknik egitim yapilabilecek sekilde iyilestirilmesinde, bina yapim ve onariminda,
atdlye ve laboratuvar ihtiyaglari ile egitim arag-gereci, makine-teghizat ve diger
donatim malzemesi ihtiyaglarinin karsilanmasinda katki saglamak,

Ogrencilerin 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geredince yapmak zorunda oldugu
isletmede mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj imkdnlarinin artinlmasim ve
ivilestirilmesini saglamak,

Yerel ve bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde kalite ve
verimliligi artirmaya yonelik projeler hazirlanmasina ve uygulanmasina katki
saglamak,

is Birligi Konulari

Madde 7- (1) Taraflarin Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yd&netim Kurulu (MTOYK)
¢aligmalar kapsaminda yapacag is birligi konular sunlardir.

a) l/ilge milli egitim miidirliikleri, mesleki ve teknik ortadgretim kurumu miidiirliikleri,
sektor ve meslek kuruluslari, yerel yonetim ve ilgili kamu kurum ve kurulus
temsilcilerinin bir araya geldigi, yerel ve bolgesel diizeyde mesleki ve teknik egitim ile
ilgili konularin ve sorunlarin ele alinarak ¢8ziim dnerilerinin gelistirildigi bir platformun
olugmasini saglamak,

b) Mesleki ve teknik egitim alaninda taraflar arasindaki is birligini artirmak ve siirekli hale
getirmek,

¢) Mesleki ve teknik 6gretim programlarimin, ilgili sektériin ve is pivasasi aktorlerinin
beklentileri dogrultusunda gelistirilmesine katki saglamak,

d) 1/lige genelindeki mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda agilacak veya kapatilacak
meslek alani ve dallarinin yerel is pivasasi ihtiyaglar dogrultusunda, sektorle isbirligi
yapilarak belirlenmesini saglamak.,

6




¢) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin egitim ortamlarinin nitelikli bir mesleki ve
teknik egitim yapilabilecek sekilde iyilestirilmesinde, bina yapim ve onariminda, atolye
ve laboratuvar ihtiyaglar ile egitim arag-gereci, makine-teghizat ve diger donatim
malzemesi ihtiyaglarinin karsilanmasinda taraflarin katkisini saglamak.

f) Atblye/laboratuvar ve yeterli donamimi bulunmayan meslek alan ve dal egitimlerinin
sektdrle igbirligi yapilarak, isletmelerin egitim birimlerinde yapiimasini saglamak,
g) Ogrencilerin 3308 sayilh Mesleki Egitim Kanunu geregince yapmak zorunda oldugu

isletmede mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj imkanlarinin  artinilmasini  ve
ivilestirilmesini saglamak,

h) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu mezunlarimin egitim aldiklari meslek alaninda
istihdam edilmeleri igin sektdr deste@ini saglamak.,

i) Ortaokul Ogrencilerine ve mesleki ve teknik egitim kurumlarinda Sgrenim gdren
Ogrencilere ydnelik mesleki rehberlik ¢alismalarina taraflarin destek olmasini saglamak,

J) Mesleki ve teknik egitim Ogrencilerinin sosyal, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
etkinlikleri ile mesleki ve teknik egitim alaninda diizenlenecek yarismalar desteklemek,

k) Yerel ve bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda mesleki ve teknik egitimde kalite ve verimliligi
arurmaya yonelik projeler hazirlanmasimi ve uygulanmasini saglamak.

1) Mesleki ve teknik egitim 6grencilerinin meslek ahlaki ve ahilik degerlerine sahip olarak
yetigtiriimelerinde taraflarin destegini almak, bu dogrultuda taraflar ile is birligi yapilarak
meslek alanlarina gére ahilik kiiltirimiize uygun mezunivet programlari diizenlemek,

m)Atblye ve laboratuvar Sgretmenlerinin mesleki gelisimlerini saglamak lizere diizenlenecek
hizmet i¢i egitimlerin sektbrle is birligi yapilarak isletmelerde isbasi egitim seklinde
yapilmasini desteklemek,

n) isletme/kurum/kurulus galisanlarinin mesleki ve teknik egitim alaninda ihtiyag duyduklar
egitimlerin, egitim-6gretimi aksatmayacak sekilde mesleki ve teknik egitim kurumlari ile
isbirligi yapilarak diizenlenmesini saglamak,

0) Yerel ve bolgesel diizeyde mesleki ve teknik egitimin 6grenciler, veliler ve kamuoyu
nezdinde basili, gdrsel ve isitsel materyaller ile tamumi igin sektoriin ve yerel
yonetimlerin destegini almak.

p) Sektorle etkili igbirligi yapan mesleki ve teknik ortadgretim kurumu yoneticileri ve
ogretmenleri ile basarih grencileri tesvik edici faaliyetlerde bulunmak,

Genel Hitkiimler

Madde 8- (1) Bu protokolde hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir,

(2) Bu protokol kapsaminda yapilacak toplantilara katilanlara higbir ad altinda ticret denmez.

(3) Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan hiikiimler
taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ¢ergevesinde ¢oziimlenir.

(4) Is birligi tarafi protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini higbir ad altinda baska bir
gergek ya da tlizel kisive devredemez.

Protokoliin Siiresi ve Yiiriirlik



Madde 9- (1) Bu Protokoliin siiresi 5 (bes) yildir.
(2) Protokole uyulmadigi héllerde taraflarin karsihkli olarak nceden yazil bi
sartiyla Protokol fesih edilebilir.

(3) Taraflarin talebi halinde gerektiginde karsilikli mutabakat ile protokolde degisiklik yapilabilir
ve siire uzatilabilir.

(4) Kaymakamlik, miicbir sebeplerle herhangi bir agiklama ve 6n bildirim yapmadan protokolii
feshedebilir.

lgi vermeleri

Madde 10- Bu protokol hiikiimlerini tlgili taraflar mistereken vyiiriitiir. Bu Protokol 10 (on)
maddeden ibaret olup 6 (alti) niisha olarak 26/12/2016 tarihinde imzalanarak viriirlige girmistir,

Osman AKY{UREK

Sibel GURBUZ Osman KUCUKALI AhmetHATINOGLU
Hopa Devlet Hastanesi Hopa Esnaf ve Sanatkarlar Hopa Cay Fabrikas
Bashekimi N - Odalar Birligi Baskan Miidiirii
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MESLEKI ve TEKNIK EGITiM OKUL YONETIM KURULU BILGi FORMU

il : ARTVIN

flge :HOPA

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulunun Uyeleri

S.No | Adi Soyadi | Girevi/Unvam T Kurum/Kurulus Ad

llge Milli Egitim
| Muidiirii
Hopa Ticaret ve
| Sanayi Odasi Bagk. |

Hopa Esnaf ve

1 | Cafer DONE | Hopa llge Milli Egitim Miditrligii

2 | Osman AKYUREK ' Hopa Ticaret ve Sanayi Odasi

3 | Osman KUCUKALI Sanatkarlar Odas1 | Hopa Esnaf ve Sanatkarlar Odas
T R, e | Bagkam | . .

4 Nu.!lm C III \I‘\ Belediye Baskan Hopa Beledivesi .
L - | B o : Sl e
‘ | Hopa Devlet ' i
5 | Sibel GURBUZ ' Hasthanesi Hopa Devlet Hastahanesi _
Bashekimi | . |
6 | Ahmet HATINOGLU ‘ Tlopa. Cay ‘ Hopa Cay Fabrikas: Miidtirligii |

Fabri kasl Miuidiirii

Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yénetim Kuruluna Bagh Okullar

S.No it | e ’ Ké‘;‘;‘l‘:‘ Okul Adi |

| 1 [ARTVIN | HOPA Twma_s | MESLEKI VE TE I\T\II:I_(:-IIIM‘VIIRKL?. }

_‘2 | ARTVIN | HOPA 962374 MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU L ISES|

| 3 [ARTVIN |HOPA |341404 | K P PA A (,-UK mwc;rz nn | n.\ unﬁr?ﬂ

K | ! |
5 | ‘ |




